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Carta del docente 2025/26  - Novità 
https://www.cartadeldocente.istruzione.it/ 
 

la Carta del Docente subirà diversi cambiamenti a seguito di 
un’importante riforma. L’emendamento 6.0.100 al Decreto 
Scuola (DL 45/2025), approvato dalla VII Commissione Cultura 
del Senato, introduce importanti novità riguardo l’importo del 
bonus, i beneficiari e le modalità di spesa del credito. 

 

Le novità più importanti riguardano: 
• modifica dell’importo annuale, non più fisso a 500 euro 
• estensione del beneficio anche ai docenti con contratto a tempo determinato 
• introduzione di nuove regole per la rendicontazione delle spese (per esercenti e fornitori) 
 

A partire dall’anno scolastico 2025/2026, con le novità, potranno ricevere la Carta 
anche gli insegnanti con contratto fino al 31 agosto, su posto vacante e disponibile 
(supplenze annuali).  
Per i docenti con contratto fino al 30 giugno, il diritto alla Carta del Docente è stato 
riconosciuto dalla Cassazione con sentenza n. 29.961/2023, ma l’erogazione non è 
automatica. I supplenti appartenenti a questa categoria devono presentare ricorso al 
tribunale competente per vedersi riconosciuto il bonus. Nonostante gli ordini del giorno 
parlamentari, non esistono ancora disposizioni operative per l’estensione automatica 
del beneficio a questa categoria. 
 
Il valore del bonus verrà determinato sulla base del numero complessivo di docenti 
aventi diritto e delle risorse disponibili per l’anno scolastico in questione. 
Quindi, l’importo del bonus potrà essere inferiore a 500 euro, in particolare per effetto 
dell’estensione del beneficio ai docenti con contratto a tempo determinato 
 

L’utilizzo della Carta Docente rimane invariata.  
Il bonus potrà essere utilizzato per l’acquisto di beni e servizi funzionali alla crescita 
professionale del docente. 
Tra le spese ammesse troviamo: 

• libri, ebook e riviste specialistiche 
• Dispositivi elettronici utili alla didattica (computer, tablet, stampanti, ecc) 
• software didattici e strumenti per la LIM 
• corsi di formazione professionale e aggiornamento riconosciuti dal Ministero 
• master universitari e corsi post-laurea 
• eventi culturali, spettacoli, cinema, musei e mostre 

https://www.cartadeldocente.istruzione.it/
https://www.senato.it/japp/bgt/showdoc/frame.jsp?tipodoc=EMENDC&leg=19&id=1455202&idoggetto=1452232

